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รายละเอียดของรายวิชา มคอ. 3
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา1      

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา1  


วิทยาเขตอีสาน/คณะศึกษาศาสตร์/ภาควิชาวิชาการศึกษา  


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

ED1002
 
วิทยาการการสอนและการจัดการเรียนรู้ 



Instruction Science and Learning Management

	2. จำนวนหน่วยกิต1

3 หน่วยกิต
(3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา1

รายวิชาบังคับ กลุ่มวิชาชีพครู หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ คณะศึกษาศาสตร์

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

นายเอกชาตรี  สุขเสน

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1

ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2557 ชั้นปีที่ 2 (ภาคปกติ คฤหัสถ์) จำนวนนักศึกษา 46 คน 

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1           

ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)

ไม่มี

	8. สถานที่เรียน1

ห้อง 235 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา รัชกาลที่ 9 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1

9 พฤษภาคม 2557


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา1

เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้ทฤษฎีการเรียนรู้และการสอน เทคนิคและวิทยาการจัดการเรียนรู้ รูปแบบการเรียนรู้ การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน การออกแบบและการจัดประสบการณ์เรียนรู้ การบูรณาการการเรียนรู้  การจัดการการเรียนรู้แบบเรียนรวม การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ และการจัดการการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงงานวิชาการการจัดการโครงการและกิจกรรมการศึกษาสำหรับนักเรียน

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา1

เพื่อให้นักศึกษาได้ศึกษาและเรียนรู้ส่วนประกอบที่สำคัญของการสอนและวิทยาการจัดการเรียนรู้รวมถึงรูปแบบการสอนที่มีความทันสมัย และเพื่อให้นักศึกษาได้เกิดวิสัยทัศน์ให้การพัฒนารูปแบบการสอนแบบใหม่ๆ


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา1

ED 1002
วิทยาการการสอนและการจัดการเรียนรู้




3(3-0-6)



Instruction Science and Learning Management 



ทฤษฎีการเรียนรู้และการสอน เทคนิคและวิทยาการจัดการเรียนรู้ รูปแบบการเรียนรู้ การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน การออกแบบและการจัดประสบการณ์เรียนรู้ การบูรณาการสาระการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้แบบเรียนรวม การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ และการจัดการการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โครงงานวิชาการ การจัดการโครงการและกิจกรรการศึกษาสำหรับนักเรียน

ED 1002
Instruction Science and Learning Management 


3(3-0-6)



Theories of learning and teaching learning management science ; learning management science ; learning style ; development of learning and teaching methods ; learning experience design and management ; integration of learning contents ; inclusive learning management ; development of learning innovation ; student-centered learning management ; Arrangement of educational projects and activities for students.


	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
หน่วยกิต
จำนวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา

บรรยาย
การฝึกปฏิบัติ/
งานภาคสนาม/
การฝึกงาน
การศึกษาด้วยตนเอง
สอนเสริม
3(3-0-6)
บรรยาย  48 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ไม่มีการฝึกปฏิบัติ
การศึกษาด้วยตนเอง  6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายที่ต้องการ


	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

การให้คำปรึกษานักศึกษา ดำเนินการผ่าน 2 ช่องทาง คือ

3.1 การให้คำปรึกษาสัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง ตามความต้องการเป็นรายบุคคล

3.2 ให้คำปรึกษาทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail)
รายวิชา
อาจารย์ผู้สอน
วัน เวลา ที่ให้คำปรึกษา
สถานที่หรือหมายเลขห้อง
หมายเลขโทรศัพท์ของอาจารย์
E-mail ของอาจารย์ผู้สอน

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ให้คำปรึกษา
วิทยาการการสอนและการจัดการเรียนรู้
นายเอกชาตรี สุขเสน

วันศุกร์  เวลา11.30-12.30 น.
ห้อง 123
(อาคารสำนักงาน)
083-664-6885
akchatree@hotmail.com

1 ชั่วโมง/สัปดาห์



หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม  จริยธรรม


	สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
คุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู เช่น กัลยาณมิตรธรรม 7
- กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร ปลูกฝังให้นักศึกษาแสดงความเคารพครูอาจารย์และเคารพกันระหว่างรุ่นพี่กับรุ่นน้อง
- สอดแทรกศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ในการสอนทุกรายวิชา โดยให้ความสำคัญต่อการตรงต่อ ส่งงานภายในเวลาที่กำหนด
- การจัดกิจกรรมหรือฝึกปฏิบัติในชั้นเรียน เน้นการแต่งกายถูกต้องตามระเบียบและปฏิบัติตนที่เหมาะสม
- การตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน และการส่งงานตรงต่อเวลาที่กำหนด
- ประเมินพฤติกรรม การมีวินัย ความพร้อมเพียงในการเข้าร่วมกิจกรรม
- ปริมาณการทุจริตในการสอบ สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย
(
จรรยาบรรณวิชาชีพ ที่กำหนดโดยองค์การวิชาชีพ คือ คุรุสภา
(
มีวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต และมีความรับผิดชอบเพื่อสร้างสรรค์สังคมให้น่าอยู่
(
เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ยอมรับในคุณค่าความแตกต่าง



	2. ความรู้

	สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
ความรู้วิชาชีพครู
บูรณาการความรู้วิชาชีพครูให้ครอบคลุมเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา
- การสอนหลายรูปแบบในรายวิชาตามหลักสูตร ได้แก่ การบรรยาย อภิปราย การนำเสนอ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การเขียนรายงาน
- การฝึกปฏิบัติ การฝึกงาน การได้ฝึกการทำงานเดี่ยวและเป็นกลุ่ม
- วิเคราะห์บทวิเคราะห์การศึกษาไทยในโลกศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
- วิเคราะห์การวิจัยนำร่องการพัฒนาหลักสูตรการผลิตครูสำหรับศตวรรษที่ 21 โดย ผศ.ดร. ฤดีนันทร์ สมุทร์ทัย และคณะ
- วิเคราะห์โครงการวิจัยเรื่อง การกำหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการเตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
- ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัติ การทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน การนำเสนอผลงาน 
(
ความรู้เชิงบูรณาการระหว่างวิชาชีพครูกับวิชาชีพเฉพาะให้ครอบคลุมด้าน หลักการและทฤษฎีสำคัญทางพระพุทธศาสนา จิตวิทยาครู การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการวัดประเมินผลการศึกษา


	3. ทักษะทางปัญญา

	สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ทำความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศ และแนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพื่อนำมาใช้ในการปฏิบัติการสอนและงานครูรวมทั้งการวินิจฉัยผู้เรียนและการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน
-จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาในรายวิชาปฏิบัติ นักศึกษาต้องฝึกปฏิบัติเพื่อให้มีประสบการณ์ สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้
- มีกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
- กำหนดให้มีการจัดทำโครงการสอน โครงการวิจัย หรือโครงการทางวิชาการ
- ให้นักศึกษาเข้าร่วมสังเกต โครงการพัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น ซึ่งจัดโดย มมร.วิทยาเขตอีสาน
- วิเคราะห์บทวิเคราะห์การศึกษาไทยในโลกศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
-วิเคราะห์การวิจัยนำร่องการพัฒนาหลักสูตรการผลิตครูสำหรับศตวรรษที่ 21 โดย ผศ.ดร. ฤดีนันทร์ สมุทร์ทัย และคณะ
- วิเคราะห์โครงการวิจัยเรื่อง การกำหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการเตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
- ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการเรียนรายวิชาและการปฏิบัติงาน
- ประเมินผลงานจากการทำการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การสัมมนา การทำรายงาน
- ประเมินผลจากการจัดทำโครงการสอน โครงการวิจัย หรือโครงการทางวิชาการ
(
สามารถคิดแก้ปัญหาในการจัดการรู้ที่มีความสลับซับซ้อน เสนอทางออกและนำไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์
(
มีความเป็นผู้นำทางปัญญาในการคิดพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีวิสัยทัศน์


	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล
(
มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
- กำหนดให้ทำงานเป็นกลุ่มโดยให้หมุนเวียนการเป็นหัวหน้ากลุ่มแต่ละครั้งและผู้รายงาน
- ให้คำแนะนำในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆทั้งภายในมหาวิทยาลัยและภายนอก
- ประเมินจากการทำงานรายงานกลุ่ม  และการายงานหน้าชั้นเรียนโดยอาจารย์และนักศึกษา
- ประเมินผลการเรียนรู้จากรายวิชาต่างๆ ที่มีการส่งเสริมให้ทำงานกลุ่ม
- พิจารณาจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของนักศึกษา
- ประเมินผลการเรียนรายวิชาฝึกงาน ฝึกประสบการณ์อาชีพ
(
ตระหนักในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
(
มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน เป็นผู้นำและผู้ตามที่มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม


	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีความไวในการวิเคราะห์และเข้าใจข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจากผู้เรียนอย่างรวดเร็ว ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดหรือภาษาเขียน
-กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักศึกษาได้ฝึกทักษะ การวิเคราะห์ข้อมูล การสื่อสารระหว่างบุคคลในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
- ฝึกการนำเสนอผลงานโดยเน้นความสำคัญของการใช้ภาษาและบุคลิกภาพ
- การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่หลากหลายรูปแบบ-
- ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัติ การทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน การนำเสนอผลงาน
- ประเมินผลการเรียนรู้ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสานสนเทศ
- สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานของนักศึกษา
(
มีความสามารถในการใช้ดุลพินิจที่ดีในการประมวลผล แปลความหมาย และเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับวิชาที่สอน และงานครูที่รับผิดชอบโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ดี
(
มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ


	6.ทักษะการจัดการเรียนรู้

	สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์
-จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาในรายวิชาปฏิบัติ นักศึกษาต้องฝึกปฏิบัติเพื่อให้มีประสบการณ์ สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้
- มีกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง
- กำหนดให้มีการจัดทำโครงการสอน โครงการวิจัย หรือโครงการทางวิชาการ
- ให้นักศึกษาเข้าร่วมสังเกต โครงการพัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น ซึ่งจัดโดย มมร.วิทยาเขตอีสาน
- วิเคราะห์บทวิเคราะห์การศึกษาไทยในโลกศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
-วิเคราะห์การวิจัยนำร่องการพัฒนาหลักสูตรการผลิตครูสำหรับศตวรรษที่ 21 โดย ผศ.ดร. ฤดีนันทร์ สมุทร์ทัย และคณะ
- วิเคราะห์โครงการวิจัยเรื่อง การกำหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการเตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา
- วัดและประเมินจากสังเกตพฤติกรรม กิริยา มารยาท
- วัดและประเมินจากผลการเขียนแผนการสอนที่สอดแทรกหัวข้อธรรมต่างๆ
- วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู เป็นรายปีตลอดหลักสูตร
(
มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่หลากหลาย ทั้งผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม
(
มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกที่จะสอนอย่างบูรณาการ



หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน


	1
	แนะนำบทเรียน กิจกรรม การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงานเครื่องฉายโปรเจ็กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	2
	ทฤษฎีการเรียนรู้และการสอน
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	3
	เทคนิคและวิทยาการจัดการเรียนรู้
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 1 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	4
	รูปแบบการเรียนรู้
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 2 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	5
	การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 3 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	6
	การออกแบบและการจัดประสบการณ์เรียนรู้
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 4 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	7
	การบูรณาการสาระการเรียนรู้
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 5 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	8
	สอบกลางภาค
	3
	ข้อสอบแบ่งเป็น 2 แบบ ทั้งแบบอัตนัย และแบบปรนัย คลอบคลุมเนื้อหาตั้งแต่เริ่มเปิดเรียน จนถึง การบูรณาการสาระการเรียนรู้
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	9
	การจัดการเรียนรู้แบบเรียนรวม
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 6 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	10
	การจัดการเรียนรู้แบบเรียนรวม
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 7 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	11
	การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 8 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	12
	การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 9 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	13
	การจัดการการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 10 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	14
	โครงงานวิชาการ
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 11 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	15
	การจัดการโครงการ
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 12 นำเสนอ)
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	16
	กิจกรรมการศึกษาสำหรับนักเรียน
	3
	บรรยาย อภิปรายร่วมกัน ซักถาม มอบหมายงาน ใช้สื่อประกอบ คือ เครื่องฉายโปรเจ๊กเตอร์ อินเทอร์เน็ต
(กลุ่มที่ 13 นำเสนอ)
สรุปบทเรียน
	อ.เอกชาตรี  สุขเสน

	
	สอบปลายภาค
	
	
	


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	1. คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ

ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
คุณธรรมจริยธรรมสำหรับครู เช่น กัลยาณมิตรธรรม 7
- การตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน และการส่งงานตรงต่อเวลาที่กำหนด
- ประเมินพฤติกรรม การมีวินัย ความพร้อมเพียงในการเข้าร่วมกิจกรรม
- ปริมาณการทุจริตในการสอบ สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย
ตลอดภาคการศึกษา
10
(
จรรยาบรรณวิชาชีพ ที่กำหนดโดยองค์การวิชาชีพ คือ คุรุสภา
(
มีวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์สุจริต และมีความรับผิดชอบเพื่อสร้างสรรค์สังคมให้น่าอยู่
(
เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ยอมรับในคุณค่าความแตกต่าง

2. ความรู้
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล

(
ความรู้วิชาชีพครู
บูรณาการความรู้วิชาชีพครูให้ครอบคลุมเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา
- ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัติ
 - การทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน
- การนำเสนอผลงาน 
สัปดาห์ที่ 8
ตลอดภาคการศึกษา
สัปดาห์ที่ 3-16
20
(
ความรู้เชิงบูรณาการระหว่างวิชาชีพครูกับวิชาชีพเฉพาะให้ครอบคลุมด้าน หลักการและทฤษฎีสำคัญทางพระพุทธศาสนา จิตวิทยาครู การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการวัดประเมินผลการศึกษา
3. ทักษะทางปัญญา     
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
สามารถคิดค้นหาข้อเท็จจริง ทำความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศ และแนวคิดจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลายเพื่อนำมาใช้ในการปฏิบัติการสอนและงานครูรวมทั้งการวินิจฉัยผู้เรียนและการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน
- ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการเรียนรายวิชาและการปฏิบัติงาน
- ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัติ
- ประเมินผลงานจากการทำการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การสัมมนา การทำรายงาน
- ประเมินผลจากการจัดทำโครงการสอน โครงการวิจัย หรือโครงการทางวิชาการ
ทุกสัปดาห์
สัปดาห์ที่ 8
สัปดาห์ที่ 3-16
สัปดาห์ที่ 13-16
30
(
สามารถคิดแก้ปัญหาในการจัดการรู้ที่มีความสลับซับซ้อน เสนอทางออกและนำไปสู่การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์
(
มีความเป็นผู้นำทางปัญญาในการคิดพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์และมีวิสัยทัศน์
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
- ประเมินจากการทำงานรายงานกลุ่ม  และการรายงานหน้าชั้นเรียนโดยอาจารย์และนักศึกษา
- ประเมินผลการเรียนรู้จากรายวิชาต่างๆ ที่มีการส่งเสริมให้ทำงานกลุ่ม
- พิจารณาจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆของนักศึกษา
สัปดาห์ที่ 3-16
สัปดาห์ที่ 3-16
สัปดาห์ที่ 3-16
20
(
ตระหนักในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
(
มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน เป็นผู้นำและผู้ตามที่มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
มีความไวในการวิเคราะห์และเข้าใจข้อมูลสารสนเทศที่ได้รับจากผู้เรียนอย่างรวดเร็ว ทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตร์ ภาษาพูดหรือภาษาเขียน
- ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการเรียนรายวิชา โดยการสอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัติ การทำแบบฝึกหัด 
- การทำรายงาน การนำเสนอผลงาน
- ประเมินผลการเรียนรู้ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสานสนเทศ
- สังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติงานของนักศึกษา
สัปดาห์ที่ 8
สัปดาห์ที่ 3-16
สัปดาห์ที่ 3-16
ตลอดภาคการศึกษา

10
(
มีความสามารถในการใช้ดุลพินิจที่ดีในการประมวลผล แปลความหมาย และเลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับวิชาที่สอน และงานครูที่รับผิดชอบโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ดี
(
มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ
6. ทักษะการจัดการเรียนรู้
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็นทางการ (Formal) รูปแบบกึ่งทางการ (Non-formal)และรูปแบบไม่เป็นทางการ (Informal) อย่างสร้างสรรค์
- วัดและประเมินจากสังเกตพฤติกรรม กิริยา มารยาท
- วัดและประเมินจากผลการเขียนแผนการสอนที่สอดแทรกหัวข้อธรรมต่างๆ
- วัดและประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครู 
ตลอดภาคการศึกษา
ตลอดภาคการศึกษา
ตลอดภาคการศึกษา
10
(
มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนที่หลากหลาย ทั้งผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนที่มีความสามารถปานกลาง และผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างมีนวัตกรรม
(
มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรู้ในวิชาเอกที่จะสอนอย่างบูรณาการ



หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. ตำราและเอกสารหลัก

ทิศนา แขมณี. 2554.14วิธีสอนสำหรับครูมืออาชีพ. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,พิมพ์ครั้งที่ 10.

ทิศนา แขมณี. 2555. ศาสตร์การสอน. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, พิมพ์ครั้งที่ 16.


ทิศนา แขมณี. 2554. รูปแบบการเรียนการสอน : ทางเลือกที่หลากหลาย. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, พิมพ์ครั้งที่ 7.

ฆนัท ธาตุทอง. 2552. การจัดการชั้นเรียนห้องเรียนแห่งความสุข. กรุงเทพฯ : เพชรเกษมการพิมพ์.


ชนาธิป พรกุล. 2554. การสอนกระบวนการคิดทฤษฎีและการนำไปใช้. กรุงเทพฯ : 
สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, พิมพ์ครั้งที่ 2.


ชนาธิป พรกุล. 2552. การออกแบบการสอน. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, พิมพ์ครั้งที่ 2.

เบญมาศ อยู่เป็นแก้ว. 2548. การสอนแบบบูรณาการ. กรุงเทพฯ : หจก. ภาพพิมพ์,พิมพ์ครั้งที่ 3.


พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดสุข. 2555. สอนเขียนแผนบูรณาการบนฐานเด็กเป็นสำคัญ. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

ทวีป อภิศิลป์. 2555. สอนเป็น สอนดี สอนเก่ง. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

บุญชม ศรีสะอาด. 2541. การพัฒนาการสอน. กรุงเทพฯ : ชมรมเด็ก.

ลัดดา ภู่เกียรติ. 2549. กลยุทธ์การสอนของครูมืออาชีพ. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

ชาญชัย อาจินสมาจาร. 2547. หลักการสอนทั่วไป. กรุงเทพฯ : อมรการพิมพ์.

	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ

โครงการพัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น ซึ่งจัดโดย มหาวิทยามหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน จังหวัดขอนก่น

บทวิเคราะห์การศึกษาไทยในโลกศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

การวิจัยนำร่องการพัฒนาหลักสูตรการผลิตครูสำหรับศตวรรษที่ 21 โดย ผศ.ดร. ฤดีนันทร์ สมุทร์ทัย และคณะ

โครงการวิจัยเรื่อง การกำหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษาไทยกับการเตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21 โดย สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ

เว็ปไซต์ที่เกี่ยวกับวิทยาการการสอนและการจัดการเรียนรู้ Instruction Science and Learning Management


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา


1.1 การประเมินประสิทธิภาพการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

เป็นการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา โดยอาศัยเกณฑ์การวัดประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสำนักงานมาตรฐานการศึกษา (องค์การมหาชน) โดยทำการประเมินด้วยแบบสอบถามในรายวิชา

1.2 การประเมินการสอนหรือสื่อการสอน

1.3 การจัดทำแบบประเมินสื่อการสอน ระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเอง

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน

2.1 การประเมินตนเองด้านประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

2.2 การนำเสนอระดับคะแนนหรือเกรดต่อที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรและกรรมการประจำคณะ

2.3 ประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอน ที่หลักสูตรหรือคณะหรือมหาวิทยาลัยแต่งตั้ง

2.4 อาจารย์ผู้สอนจัดทำแบบประเมินอาจารย์ผู้สอน ระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเองโดยจัดทำเป็นเอกสารแบบประเมิน 

	3. การปรับปรุงการสอน

3.1 มหาวิทยาลัยและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารย์ด้านต่างๆ เช่น ด้านการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้านการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม การสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น

3.2 การสะท้องผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา

4.1 ระเบียบว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย กำหนดให้มีการประชุมพิจารณาระดับคะแนนหรือเกรด ในระดับหลักสูตรและระดับคณะ เพื่อกลั่นกรองมาตรฐานระดับคะแนนเมื่อประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแล้ว นักศึกษามีสิทธิในการขอตรวจระดับคะแนน หากเห็นว่าผลการประเมินอาจมีความผิดพลาด

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

5.1 การนำผลการประเมินการสอนรายวิชา มาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางการปรับปรุงในรายวิชา โดยอาจจัดเป็นการประชุมสัมมนา ในระดับต่างๆ

5.2 จัดการประชุมพิจารณาผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนการสอน เพื่อพิจารณากรณีนักศึกษามีระดับคะแนนต่ำหรือสูงผิดปกติเพื่อหาแนวทางการดำเนินการที่เหมาะสม มีมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับ

5.3 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้

5.4 จัดให้มีศูนย์ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักศึกษา
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